SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del programa de formacién: Aplicaciéon de la inteligencia artificial en la integracion
de datos.
e (Cddigo del programa de formacion: 21720207.
e Nombre del proyecto formativo: no aplica.
e Fase del proyecto: no aplica.
e Actividad de proyecto formativo: no aplica.
e Competencia:
o 220501115. Integrar datos segun procedimiento técnico y especificaciones de proceso de
negocio.
e Resultados de aprendizaje:
o 220501115-01. Capturar datos segun requerimiento, fuentes de informacién y técnicas.
o 220501115-02. Procesar datos implementando herramientas de inteligencia artificial
generativa, procedimiento técnico y metodologia estadistica.

e Duracion de la guia de aprendizaje: 48 horas.

2. PRESENTACION

Este programa de formacidn desarrollard competencias clave para integrar y analizar datos aplicando
herramientas de inteligencia artificial y técnicas estadisticas. A través de actividades practicas, el aprendiz
fortalecerd su capacidad para capturar, limpiar, procesar y modelar informacién util para la toma de

decisiones en entornos digitales e industriales.

El desarrollo de estas habilidades permitira al aprendiz adaptarse a los retos actuales del mercado laboral,

donde la gestién de datos y el uso ético y eficiente de la inteligencia artificial son altamente valorados. Se
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promovera un aprendizaje autdnomo, activo y organizado, fomentando la curiosidad, el pensamiento

critico y la toma de decisiones fundamentadas.

La ruta de aprendizaje esta disefiada para guiar al aprendiz paso a paso en el reconocimiento de conceptos
fundamentales y su aplicacién en situaciones reales. Se parte del conocimiento previo sobre el manejo de
informacidn y se avanza hacia la comprension y el uso de modelos generativos, estadisticas aplicadas y

aprendizaje automatico.

Durante este proceso, se incentivard el trabajo colaborativo y el intercambio de ideas como estrategia para
enriquecer el aprendizaje y fortalecer el crecimiento integral del grupo. El aprendiz sera protagonista de su
formacidn, enfrentando desafios que pondran a prueba sus capacidades analiticas, éticas y técnicas en la

gestién de datos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Para el desarrollo de las actividades de aprendizaje, es necesario que revise los componentes formativos
desarrollados como apoyo para su proceso de formacidn. El instructor realizard un acompafamiento
mediante la plataforma virtual para guiar y orientar algunas situaciones especificas que se deben tener en
cuenta para el desarrollo de cada una de las evidencias. Antes de elaborar las evidencias propuestas en esta

guia de aprendizaje, es preciso que realice las siguientes actividades iniciales:

o Realice la Actualizacidn de los datos personales.

o Realice la lectura de Informacion del Programa, esto le permitira entender los objetivos, las
actividades y la metodologia por desarrollar durante el curso.

o Tenga en cuenta que es fundamental entender los resultados de aprendizaje para tener mayor
comprension del proceso.

o Revise el Cronograma, el cual le permitira conocer la planeacidn disefiada para lograr de manera
secuencial los resultados de aprendizaje.

o Realice la presentacion en el Foro social, de acuerdo con las indicaciones de su instructor.

o Realice el Sondeo de conocimientos previos.
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A continuacidn, se describiran las actividades de aprendizaje planteadas para el desarrollo de la
competencia, asi como la indicacidon respectiva para que logre la elaboraciéon de las evidencias en un total

de 48 horas.

3.1. Actividad de reflexion inicial:

Antes de elaborar las evidencias propuestas en esta guia de aprendizaje, es preciso que realice la siguiente

actividad de reflexién inicial, analizando el siguiente texto:

Planteamiento del caso

En los ultimos afios, organizaciones de distintos sectores han comenzado a utilizar sistemas de
inteligencia artificial para integrar y analizar grandes volumenes de datos. Por ejemplo, una empresa
de logistica implementa un modelo de IA generativa para planificar rutas de entrega, detectar
retrasos y predecir la demanda. Aunque los resultados han sido eficientes, algunos empleados
manifiestan preocupacién por el nivel de autonomia que se le otorga a estas herramientas, asi como

por la posible pérdida de control sobre los procesos.

De acuerdo con el texto anterior, se le invita a reflexionar sobre las siguientes preguntas:
o ¢Qué ventajas y riesgos considera que existen en el uso de sistemas de IA para tomar
decisiones a partir de datos?
o ¢Qué habilidades y conocimientos cree que son necesarios para interactuar de manera
efectiva y ética con estos sistemas?

o ¢éQué relacién encuentra entre esta situacion y los objetivos del curso?
Nota: este ejercicio tiene como finalidad guiarlo y motivarlo en la elaboracidon de las evidencias planteadas

para esta guia de aprendizaje. Por tal razén, no es calificable, pero es importante que comparta sus

respuestas con el instructor en la primera sesidn sincrénica del curso.
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3.2.  Actividad de contextualizacion e identificaciéon de conocimientos necesarios para el aprendizaje:

El propdsito de esta actividad es explorar los conocimientos previos de los aprendices sobre los temas
centrales del curso, lo que permitira establecer una base comun desde la cual construir nuevos
aprendizajes. En un contexto donde el uso cotidiano de asistentes virtuales, recomendaciones
personalizadas, analisis de datos y generacidn de contenidos mediante inteligencia artificial es cada vez
mas comun, se hace necesario comprender cdmo funcionan estas herramientas, sus principios éticos y su

aplicabilidad.

Para contextualizar el proceso formativo y ajustar las expectativas del curso, se propone un sondeo
diagndstico. Esta actividad busca identificar el grado de familiaridad de los aprendices con conceptos como
datos estructurados y no estructurados, prompts, algoritmos, estadistica descriptiva e inteligencia artificial.
Los resultados ayudaran tanto al aprendiz como al instructor a enfocar el proceso de ensefianza-
aprendizaje de manera mas efectiva. A continuacién, se presentan las caracteristicas principales de la

actividad:

o Descripcion de la actividad: sondeo de conocimientos previos (no calificable).

o Ambiente requerido: LMS.

o Estrategias o técnicas diddcticas activas: sondeo en linea interactivo.

o Materiales de formacion: no se requieren materiales.

o Material de apoyo: no se requieren materiales.

o Duracion de la actividad: 15 minutos.

o Pararealizar el sondeo, ingrese a las actividades iniciales del curso y acceda al espacio: Sondeo de

conocimientos previos.

3.3. Actividades de apropiacion:

Para fortalecer el proceso formativo, se plantea el desarrollo de actividades de apropiacién que permitan
aplicar, de manera practica, los conceptos abordados en el curso sobre la aplicacion de la inteligencia

artificial en la integracion de datos. A través de estas actividades, los aprendices podran consolidar sus
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habilidades en la gestion, limpieza y transformacion de datos, orientandolos hacia modelos eficientes y

funcionales en contextos reales.

El objetivo principal de estas actividades es articular la teoria con escenarios practicos del entorno digital,
asegurando el cumplimiento de procedimientos técnicos, principios éticos y normativas vigentes
relacionados con el uso responsable de la inteligencia artificial. Asimismo, se busca que los aprendices
asuman un rol activo en la construccién de su conocimiento, desarrollando competencias que les permitan

un desempefio profesional pertinente en entornos mediados por tecnologias de la informacién.

Estas actividades no solo refuerzan el conocimiento adquirido, sino que también preparan a los aprendices
para enfrentar de manera efectiva los retos de seguridad informatica tanto en el ambito personal como

organizacional.

3.3.1. Actividad de aprendizaje AA1. Recolectar informacion relevante a partir de diferentes fuentes
primarias y secundarias, aplicando técnicas de captura de datos definidas en el requerimiento del caso

propuesto.

o Descripcion de la actividad: el aprendiz debera identificar, seleccionar y recolectar datos relevantes a
partir de fuentes primarias y secundarias, siguiendo un caso propuesto por el instructor o
contextualizado en su entorno laboral o académico. Para ello, aplicara técnicas de captura de datos
como la observacion, encuestas digitales, revisién documental, recoleccién automatizada, de acuerdo
con los requerimientos del caso. El objetivo es garantizar que los datos obtenidos sean adecuados
para un posterior analisis, conforme a los estandares técnicos y éticos. Para su desarrollo, es
fundamental revisar los contenidos del componente formativo Recoleccién, tratamiento y
visualizacion de datos para inteligencia artificial.

o Ambiente requerido: LMS.

o Estrategias o técnicas didacticas activas: aprendizaje basado en proyectos y aprendizaje basado en
competencias.

o Material de formacion: Recoleccion, tratamiento y visualizacién de datos para inteligencia artificial.

o Material de apoyo: Anexo_Mapa_mental.
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o Evidencias de aprendizaje: a continuacidn, se describen las acciones y las correspondientes

evidencias que conforman la actividad de aprendizaje:

e Evidencia AA1-EV01. Mapa mental sobre fuentes de informacion.

Esta evidencia tiene como finalidad que el aprendiz explore y comprenda de manera integral las fuentes de

informacién aplicables a procesos de recoleccién y tratamiento de datos en inteligencia artificial. A través

de un mapa mental, se busca que el aprendiz identifique, clasifique y evalte dichas fuentes segun su tipo,

origen, contenido y calidad.

Instrucciones para el desarrollo de la evidencia:

a) Estudio del contenido formativo: revisar detenidamente el componente Recoleccidn, tratamiento y

visualizacion de datos para inteligencia artificial para identificar los conceptos clave relacionados

con las fuentes de informacidn, su tipologia y criterios de calidad. Para apoyar el desarrollo de la

evidencia, también puede hacer uso del recurso Anexo_Mapa_mental.

b) Elaboracién del mapa mental: disefiar un mapa mental centralizado en la tematica “Fuentes de

informacién”, utilizando una herramienta digital de preferencia (como Canva, Genially, Miro,

MindMeister, entre otras). El mapa debe contener como minimo:

o Untitulo claro y atractivo.

o Cuatro ramas principales que desarrollen los siguientes ejes tematicos:

v
v
v
v

Tipos de fuentes (primarias, secundarias y terciarias).
Origen (institucionales, académicas, comunitarias, digitales, entre otras).
Contenido (datos cuantitativos, cualitativos, multimedia, etc.).

Criterios de calidad (actualidad, confiabilidad, veracidad y relevancia).

o Una breve explicacidon en cada nodo, con lenguaje claro y comprensible.

o Elementos coherentes (iconos, colores, jerarquias visuales y tipografia legible).

c) Entrega del producto final:

o Guardar el mapa mental en formato PDF o imagen (PNG/JPG).

GFPI-F-135 V04



SENA

N

o Sila herramienta usada genera un enlace de visualizacion en linea, incluirlo también en el

archivo entregado.

Esta evidencia permite consolidar la comprensidn sobre las fuentes de informacién y refuerza habilidades
esenciales para la captura y tratamiento de datos, preparandolos para el analisis mediante herramientas de

inteligencia artificial.

o Instrumento de evaluacidn: lista de chequeo.

o Duracion de la actividad: 8 horas, esto incluye la lectura y apropiacién del contenido del
componente formativo y el desarrollo de la evidencia.

o Pararealizar la evidencia, remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al espacio:

AA1-EV01. Mapa mental sobre fuentes de informacion.

e Evidencia AA1-EV02. Cuestionario sobre el archivo fuente.

Esta evidencia consiste en la resolucidén de un cuestionario cuyo objetivo es identificar, acceder y recolectar
informacidn relevante a partir de fuentes primarias y secundarias. La actividad esta orientada a reforzary
consolidar criterios de calidad, pertinencia y utilidad de la informacidon empleada en soluciones de

inteligencia artificial, especificamente en procesos de integracidn de datos.

El cuestionario esta compuesto por diez (10) preguntas de seleccién multiple con Unica respuesta y debe
resolverse en un tiempo maximo de 60 minutos. Las preguntas abordan aspectos clave relacionados con los
datos, las fuentes de informacidn y el papel de la inteligencia artificial. Recomendaciones para su
desarrollo:

o Leer cuidadosamente las instrucciones antes de iniciar el cuestionario.

o Analizar de manera critica el enunciado de cada pregunta para comprender claramente lo que se

solicita.
o Evaluar con atencién cada una de las opciones de respuesta, ya que solo una sera la correcta.

o Gestionar adecuadamente el tiempo asignado para responder con precision y seguridad.
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Esta actividad permite evidenciar el nivel de apropiacion de conceptos fundamentales relacionados con los
archivos fuente, su propdsito, estructura, extensién y rol dentro del ciclo de vida de los sistemas de

inteligencia artificial.

o Instrumento de evaluacion: cuestionario.

o Duracion de la actividad: 8 horas, esto incluye la lectura y apropiacién del contenido del
componente formativo y el desarrollo de la evidencia.

o Pararealizar la evidencia, remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al espacio:

AA1-EV02. Cuestionario sobre el archivo fuente.

3.3.2. Actividad de aprendizaje AA2. Procesar conjuntos de datos mediante el uso de herramientas de

inteligencia artificial generativa y técnicas estadisticas, segtiin una metodologia técnica definida.

o Descripcion de la actividad: en esta actividad, el aprendiz debe procesar un conjunto de datos
utilizando herramientas de inteligencia artificial generativa y aplicar técnicas estadisticas basicas, con
el fin de identificar patrones, relaciones y tendencias significativas. El desarrollo de la actividad
requiere revisar los contenidos del componente formativo Estrategias de integracion y andlisis de
datos mediante inteligencia artificial y aplicar una metodologia técnica que permita organizar,
limpiar y transformar los datos de manera eficiente. Se espera que el resultado refleje el uso
adecuado de herramientas digitales, principios éticos en el tratamiento de los datos, empleo correcto
de prompts y andlisis de variables relevantes, fortaleciendo asi la comprensién practica del papel de
la inteligencia artificial en el procesamiento de informacidn para la toma de decisiones
fundamentadas.

o Ambiente requerido: LMS.

o Estrategias o técnicas didacticas activas: aprendizaje basado en proyectos y debates y discusiones.

o Material de formacion: Estrategias de integracién y andlisis de datos mediante inteligencia artificial.

o Material de apoyo: no se requiere.

o Evidencias de aprendizaje: a continuacion, se describen las acciones y las correspondientes

evidencias que conforman la actividad de aprendizaje:
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e Evidencia AA2-EVO01. Informe de formulacion de prompts.

En esta actividad, los aprendices deben disefar, probar y documentar una serie de prompts dirigidos a un

modelo de inteligencia artificial generativa (como ChatGPT, Gemini o Claude) con el propédsito de

automatizar tareas frecuentes en procesos de integracién de datos. Entre las tareas sugeridas se incluyen:

transformacion de estructuras de datos, generacidn de scripts para extraccion, limpieza y combinacién de

fuentes heterogéneas, asi como redaccidon de documentacion técnica relacionada.

Pasos para el desarrollo de la evidencia:

a)

b)

c)

d)

Formulacion de al menos tres prompts bien estructurados, cada uno enfocado en una tarea
especifica.
Registro de los resultados generados por la IA para cada prompt (copias del texto o codigo

producido).

Analisis critico de los resultados obtenidos: éfueron utiles?, ¢qué ajustes se realizaron?, y écdmo

impactaron en la tarea?
Conclusiones sobre la pertinencia y aplicabilidad de los prompts disefiados en contextos reales de

integracién de datos.

Esta evidencia permite al aprendiz identificar una necesidad concreta de integracién de datos y

transformarla en un prompt claro, preciso y efectivo, desarrollando competencias clave para interactuar

con herramientas de inteligencia artificial generativa en entornos técnicos y profesionales.

Instrumento de evaluacion: lista de chequeo.

Duracion de la actividad: 13 horas, esto incluye la lectura y apropiacion del contenido del
componente formativo y el desarrollo de la evidencia.

Para realizar la evidencia, remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al espacio:

AA2-EVO01. Informe de formulacién de prompts.
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e Evidencia AA2-EV02. Foro de modelado de datos.

En esta actividad, el aprendiz reflexionara sobre la importancia de aplicar metodologias formales de
modelamiento de datos, como el modelo entidad-relacidn, los modelos dimensionales o las técnicas de
normalizacidn, para construir estructuras coherentes, eficientes y alineadas con los objetivos del negocio.
Asimismo, se analizara el uso de herramientas de analitica de datos (como Power BI, Python, R o Tableau) y

su papel en la transformacidn de datos en informacidn atil y comprensible para la toma de decisiones.

La actividad también permitira discutir el impacto de los algoritmos y las técnicas estadisticas en la calidad
de los modelos construidos, y cémo su correcta aplicacion mejora la precisidén, consistencia y utilidad de los
datos dentro de los entornos organizacionales. A continuacidn, se formula la pregunta del debate que

orientara la participacidn en el foro:

¢Qué criterios se deben tener en cuenta al seleccionar una metodologia de modelamiento de datos y una
herramienta de analitica, y cdmo influyen los algoritmos y las técnicas estadisticas en la precision y

utilidad de los resultados obtenidos?

A través del foro, los aprendices podran compartir experiencias, estudios de caso, opiniones o enfoques
personales que enriquezcan la comprension colectiva sobre el modelamiento y analisis estratégico de datos
en el contexto de la inteligencia artificial. Se recomienda realizar seguimiento activo al foro y responder a
un comentario critico-reflexivo de acuerdo con las intervenciones de los companieros, fortaleciendo asi el

aprendizaje colaborativo.

o Instrumento de evaluacidn: lista de chequeo.

o Duracion de la actividad: 6 horas, esto incluye la lectura y apropiacion del contenido del
componente formativo y el desarrollo de la evidencia.

o Pararealizar la evidencia, remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al espacio:

AA2-EV02. Foro de modelado de datos.
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3.4. Actividades de transferencia del conocimiento:

Para facilitar la transferencia efectiva del conocimiento, es esencial participar en las actividades de
apropiacién propuestas en el programa. Esto requiere una revisién cuidadosa y una comprension
profunda de los contenidos formativos. Dedicar tiempo al estudio de cada tema y concentrarse en el
desarrollo de habilidades practicas es fundamental para asegurar que este conocimiento se pueda
implementar con éxito en contextos reales, contribuyendo de manera significativa a su desarrollo

profesional futuro.

3.4.1. Actividad de aprendizaje AA2. Procesar conjuntos de datos mediante el uso de herramientas de

inteligencia artificial generativa y técnicas estadisticas, segtin una metodologia técnica definida.

o Descripcion de la actividad: esta actividad tiene como propdsito que el aprendiz aplique
herramientas de inteligencia artificial generativa junto con técnicas estadisticas para procesar
conjuntos de datos, conforme a metodologias técnicas estructuradas. El objetivo es comprender el
funcionamiento de los entornos de analitica de datos, desde su configuracién bdsica hasta la
visualizacidn de resultados, garantizando una integracién coherente con los requerimientos del
negocio. Para su desarrollo, es fundamental revisar los contenidos del componente formativo
Estrategias de integracion y analisis de datos mediante inteligencia artificial, ya que estos
proporcionan las bases conceptuales y técnicas necesarias para abordar el ejercicio de manera
efectiva.

o Ambiente requerido: LMS.

o Estrategias o técnicas didacticas activas: TIC.

o Material de formacion: Estrategias de integracién y andlisis de datos mediante inteligencia artificial.

o Material de apoyo: no se requiere.

o Evidencias de aprendizaje: a continuacion, se describen las acciones y la correspondiente evidencia

gue conforma la actividad de aprendizaje:

e Evidencia AA2-EV03. Video configuracion de analitica de datos.

En esta evidencia, el aprendiz debe elaborar un video demostrativo en el que evidencie, de forma practica,

su capacidad para configurar una herramienta de analitica de datos. El video debe reflejar la aplicacion de
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algoritmos basicos, técnicas de gestion de datos y funcionalidades de visualizaciéon, con el fin de resolver un

caso o analizar un conjunto de datos reales o simulados.

Pasos para la elaboracion de la evidencia:

a)

b)

d)

e)

f)

g)
h)

Grabar un video explicativo en el que se muestre paso a paso el proceso de configuracion inicial y
carga de datos en una herramienta de analitica de datos, como Power BI, Tableau, Google Data
Studio, Python (usando bibliotecas como pandas, matplotlib o seaborn), o R (empleando
herramientas como ggplot2 o Shiny).
Justificar brevemente la eleccidn de la herramienta utilizada.
Realizar la importacién y limpieza basica del conjunto de datos seleccionado.
Configurar filtros, segmentaciones o parametros relevantes para facilitar el analisis.
Aplicar al menos una técnica o algoritmo bdsico (por ejemplo: calculo de promedios, regresion
lineal sencilla, agrupamiento, entre otros).
Generar visualizaciones que permitan interpretar los resultados obtenidos.
Narrar el proceso con claridad, utilizando un lenguaje técnico adecuado y estructurado.
Elaborar un documento en formato PDF que incluya:

o Nombre de la evidencia.

o Nombre completo del aprendiz.

o Nombre del instructor.

o Enlace al video (puede ser de YouTube, Google Drive u otra plataforma de libre acceso).

Esta evidencia permite evaluar la claridad en la explicacién, el dominio funcional de la herramienta

seleccionada y la correcta aplicacidn de técnicas bdsicas de analitica de datos.

Instrumento de evaluacidn: lista de verificacion.

Duracién de la actividad: 13 horas, esto incluye la lectura y apropiacion del contenido del
componente formativo y el desarrollo de la evidencia.

Para realizar la evidencia, remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al espacio:

AA2-EVO03. Video configuracidn de analitica de datos.
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4, PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO

Fase del
proyecto

formativo

Actividad del
proyecto

formativo

Actividad de

aprendizaje

Evidencias de

aprendizaje

Criterios de

evaluacion

Técnicas e
instrumentos

de evaluacion

No aplica. No aplica. AA1l. Evidencia de e Selecciona Valoracidn del
Recolectar producto: fuentes de producto.
informacién AA1-EVO1. informacién con
relevante a Mapa mental base en criterios | Lista de
partir de sobre fuentes de calidad y chequeo:
diferentes de informacién. | requerimiento. IE-AA1-EVO1.
fuentes
primarias y
secundarias,
aplicando
técnicas de
captura de
datos definidas
en el
requerimiento
del caso
propuesto.

No aplica. No aplica. AA1l. Evidencia de e Obtiene archivo | Valoracion del
Recolectar conocimiento: fuente de conocimiento.
informacién AA1-EVO02. acuerdo con
relevante a Cuestionario herramientas Cuestionario:
partir de sobre el archivo | tecnoldgicas, IE-AA1-EV02.
diferentes fuente. modelos y
fuentes
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Fase del
proyecto

formativo

Actividad del
proyecto

formativo

Actividad de

aprendizaje

primarias y
secundarias,
aplicando
técnicas de
captura de
datos definidas
en el

requerimiento

SENA

Evidencias de

aprendizaje

Criterios de

evaluacion

técnicas de

almacenamiento.

Técnicas e
instrumentos

de evaluacion

del caso
propuesto.

No aplica. No aplica. AA2. Procesar | Evidencia de e Formula prompts | Valoracion del
conjuntos de producto: en herramientas | producto.
datos AA2-EVO1. de inteligencia
mediante el Informe de artificial Lista de
uso de formulacién de generativa segun | chequeo:
herramientas prompts. pardmetros de IE-AA2-EVO1.
de inteligencia entrenamientoy
artificial necesidades del
generativay cliente.
técnicas
estadisticas,
seglin una
metodologia
técnica
definida.

No aplica. No aplica. AA2. Procesar | Evidencia de e Modela datos Valoracidn del

conjuntos de

conocimiento:

con base en

conocimiento.

GFPI-F-135 V04




Fase del
proyecto

formativo

Actividad del
proyecto

formativo

Actividad de

aprendizaje

datos
mediante el
uso de
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SENA

Evidencias de

aprendizaje

AA2-EV02. Foro
de modelado

de datos.

Criterios de

evaluacion

metodologias y
analisis

estadistico.

Técnicas e
instrumentos

de evaluacion

Lista de
chequeo:

IE-AA2-EV02.

No aplica.

No aplica.

AA2. Procesar
conjuntos de
datos
mediante el
uso de
herramientas
de inteligencia
artificial
generativay
técnicas
estadisticas,
seglin una

metodologia

Evidencia de
desempeiio:
AA2-EV03.
Video
configuracion
de analitica de

datos.

e Configura
herramientas de
analitica de
datos de
acuerdo con
algoritmosy
técnicas de
gestién de

datos.

Valoracion del

desempeio.

Lista de
verificacion:

IE-AA2-EV03.
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proyecto proyecto aprendizaje aprendizaje evaluacion instrumentos
formativo formativo de evaluacion
técnica
definida.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Agrupamiento (clustering): técnica de aprendizaje no supervisado que organiza un conjunto de datos en

grupos o clisteres segun su similitud.

Aprendizaje automatico (machine learning): subcampo de la IA que permite a los algoritmos aprender

automaticamente de los datos y mejorar su desempefio sin ser programados explicitamente.

Consentimiento informado: principio ético que asegura que los titulares de los datos conozcan y autoricen

el uso de su informacion personal en proyectos de IA.

Datos categoricos: tipo de datos que representan cualidades o categorias, como el género, el color o la

nacionalidad, sin valor numérico directo.

Fuentes de informacidn: origen de los datos utilizados en un andlisis. Pueden ser primarias (datos

originales), secundarias (analisis de datos originales) o terciarias (compilaciones de otras fuentes).

Inteligencia Artificial (IA): rama de la informatica que desarrolla sistemas capaces de realizar tareas que

requieren inteligencia humana, como el aprendizaje, razonamiento, percepcién y toma de decisiones.

IA generativa: tipo de inteligencia artificial que puede crear contenido nuevo, como textos, imagenes o

sonidos, a partir de modelos entrenados con grandes volimenes de datos.
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Metadatos: datos que describen otros datos, proporcionando contexto, estructura y significado, facilitando

su interpretacion y uso correcto.
Minimizacion de datos: principio del tratamiento de datos que implica recolectar solo la informacién

estrictamente necesaria para cumplir con los fines especificos del analisis.
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